PALKKAA AMMATILLINEN OPISKELIJA
OPPISOPIMUKSELLA!

Ty8nantaja saa motivoituneen tydntekijén, jolla on selkedt tavoitteet. Han on kiinnostunut alasta ja
opiskelee ammattiin. Tydpaikan tarpeiden mukaan tehdéadn oppisopimus, jonka kesto suunnitellaan
tarvetta vastaavalle ajalle.

OPPISOPIMUKSEN HYODYT

- Oppisopimusopiskelijan voi palkata milloin vaan vuoden aikana.

- Kesto voi olla kuukaudesta muutamaan vuoteen, jolloin léhes koko tutkinto suoritetaan tydpaikalla.

- Oppisopimustydntekijé voi olla apuna joko varhaisesta kevaasta mydhaiseen syksyyn tai kiireisen
sesongin aikana. Oppisopimusopiskelijasta on mahdollista kasvattaa pidempiaikainen tyéntekija.

- Tavoitteena on, ettd ammatillisen tutkinto-opiskelijan opinnot edistyvét tehokkaammin ja hén
valmistuu nopeammin tydeldmaan.

- Sopii my8s jo tydsuhteessa oleville henkilsille, jotka tarvitsevat alan koulutusta.

OPPISOPIMUKSEN EDELLYTYKSET

Tydpaikan, oppisopimusopiskelijan ja Vamian kesken tehd&an oppisopimus. Oppisopimuksen laadinnan
hoitaa Vamia. Sopimus edellyttdd mm. véhintaéan 25 h/ vko tydaikaa, TES:n mukaista palkkaq, tutkinnon
osaan liittyvia tydtehtévia ja nimettya tyépaikkaohjaajaa. Tydtehtavat kartoitetaan ja opinnot
suunnitellaan tyépaikan ja oppisopimusopiskelijan tarpeet huomioiden.

OTA YHTEYTTA!
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